INFORMACJE O POMOCY MATERIALNEJ NA ROK AKADEMICKI 2011/2012

UWAGA! Termin składania wniosków upływa 21 października br. 

FORMY POMOCY MATERIALNEJ: 

- STYPENDIUM: socjalne, specjalne dla osób niepełnosprawnych, Rektora dlanajlepszych studentów.

- ZAPOMOGA

Informacja zawiera spis standardowych dokumentów, które wnioskodawca ma obowiązek dostarczyć razem z wnioskiem o pomoc materialną, zaś szczegółowe kryteria i zasady zawiera „Regulamin przyznawania pomocy materialnej studentom MWSHP  oraz stosowne załączniki do zarządzenia z 26.09.11, z którymi wnioskodawca ma obowiązek się zapoznać.

wnioski i druki

Obowiązujące wnioski dostępne są na stronie internetowej uczelni i na tablicach ogłoszeń.

STYPENDIUM SOCJALNE - przychody - dochody za 2010 rok

1. ZAŚWIADCZENIA - dotyczy pełnoletnich członków rodziny.

· zaświadczenie z urzędu skarbowego o przychodach i dochodach podlegających opodatkowaniu podatkiem dochodowym od osób fizycz​nych na zasadach ogólnych lub ich braku (zaświadczenie musi zawierać: wysokość przychodu, wysokość dochodu - to jest przychód pomniej​szony o koszty uzyskania przychodu, bez pomniejszania o składki na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne oraz należny podatek dochodowy, wysokość należnych składek na ubezpieczenie społeczne, wysokość należnych składek na ubezpieczenie zdrowotne, wysokość i formę opłacane​go podatku dochodowego).

· zaświadczenie z urzędu skarbowego o prowadzeniu bądź nieprowadzeniu działalności gospodarczej. W przypadku prowadzenia działalności zaświadczenie musi zawierać informację o sposobie opodatkowania i osiągniętych z tego tytułu przychodach i dochodach.

· dokument potwierdzający wysokość faktycznie zapłaconych składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne (dotyczy osób prowadzących działalność gospodarczą).
2. OŚWIADCZENIE O DOCHODACH CZŁONKÓW RODZIN

· Dotyczy osób, które rozliczają się na podstawie przepisów o zryczałtowanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiąganych przez osoby fizyczne w formie ryczałtu ewidencjonowanego i karty podatkowej.
3. ZAŚWIADCZENIE Z URZĘDU GMINY LUB URZĘDU MIASTA

· zaświadczenie o powierzchni gospodarstwa rolnego w ha przeliczeniowych - dotyczy tylko członków rodziny, w których posiadaniu znajduje się gospodarstwo. Jeżeli gospodarstwo jest wydzierżawione, należy poza zaświadczeniem z urzędu gminy dodatkowo przedstawić notarialnie potwierdzoną umowę dzierżawy. Wysokość przeciętnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeli​czeniowego w 2009 r. wynosiła 1908 zł. Przelicznik za 2010 rok zostanie ogłoszony przez GUS we wrześniu 2011 r. 
4. ZAŚWIADCZENIE O UCZĘSZCZANIU RODZEŃSTWA DO SZKÓŁ

· Do składu rodziny wliczane są dzieci uczące się do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek (w tym przypadku należy przedstawić zaświadczenie ze szkoły lub dokument potwierdzający niepełnosprawność).
5. KSERO AKTU URODZENIA
-
Należy przedstawić w przypadku dziecka, które nie uczęszcza do szkół (w wieku do 7 lat).

6. AKT ZGONU

-
W przypadku śmierci członka rodziny.

7. ZAŚWIADCZENIE O WYSOKOŚCI ZASĄDZONYCH ALIMENTÓW
· wyrok sądowy o wysokości przyznanych alimentów bądź odpis wyroku oddalającego powództwo. W przypadku wyroku wydanego przed trzema laty składa się pisemne oświadczenie.

· zaświadczenie od komornika o całkowitej lub częściowej bezskuteczności egzekucji alimentów,
· zaświadczenie właściwego organu przyznającego świadczenie pieniężne w przypadku bezskuteczności egzekucji alimentów z określeniem jego wysokości, bądź o jego braku za rok kalendarzowy, z którego określa się dochód,
· kopia odpisu wyroku sądu rodzinnego orzekającego rozwód lub separację.
Rozpatrywane są tylko wnioski z kompletem wymaganych dokumentów.

Miesięczny dochód netto na osobę w rodzinie, uprawniający do ubiegania się o powyższe stypendia w roku akademickim 2011/2012 wynosi 650zł.

WNIOSKODAWCA przedstawia dodatkowo zaświadczenia, decyzje o do​chodzie niepodlegającym opodatkowaniu podatkiem od osób fizycznych (dochody te nie są wykazywane w zaświadczeniu z urzędu skarbowego) tj.:

· renty określone w przepisach o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin,

· renty wypłacone osobom represjonowanym i członkom ich rodzin, przy​znane na zasadach określonych w przepisach o zaopatrzeniu inwalidów wojennych i wojskowych oraz ich rodzin,

· świadczenia pieniężne oraz ryczałt energetyczny określone w przepisach o świadczeniu pieniężnym i uprawnieniach przysługujących żołnie​rzom zastępczej służby wojskowej przymusowo zatrudnianym w ko​palniach węgla, kamieniołomach, zakładach rud uranu i batalionach budowlanych,

· dodatek kombatancki, ryczałt energetyczny i dodatek kompensacyjny określone w przepisach o kombatantach oraz niektórych osobach będą​cych ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,

· świadczenie pieniężne określone w przepisach o świadczeniu pienięż​nym przysługującym osobom deportowanym do pracy przymusowej oraz osadzonym w obozach pracy przez III Rzeszę Niemiecką lub Związek Socjalistycznych Republik Radzieckich,

· emerytury i renty otrzymywane przez osoby, które utraciły wzrok w wy​niku działań wojennych w latach 1939-1945 lub eksplozji pozostałych po tej wojnie niewypałów i niewybuchów,

· renty inwalidzkie z tytułu inwalidztwa wojennego, kwoty zaopatrzenia otrzymywane przez ofiary wojny oraz członków ich rodzin, renty wypad​kowe osób, których inwalidztwo powstało w związku z przymusowym pobytem na robotach w III Rzeszy Niemieckiej w latach 1939-1945, otrzymywane z zagranicy,

· zasiłki chorobowe określone w przepisach o ubezpieczeniu społecznym rolników oraz w przepisach o systemie ubezpieczeń społecznych,

· środki bezzwrotnej pomocy zagranicznej otrzymywane od rządów państw obcych, organizacji międzynarodowych lub międzynarodowych instytucji finansowych, pochodzące ze środków bezzwrotnej pomocy przyznanych na podstawie jednostronnej deklaracji lub umów zawartych z tymi państwami, organizacjami lub instytucjami przez Radę Ministrów, właściwego ministra lub agencje rządowe, w tym również w przypad​kach, gdy przekazanie tych środków jest dokonywane za pośrednictwem podmiotu upoważnionego do rozdzielania środków bezzwrotnej pomo​cy zagranicznej na rzecz podmiotów, którym służyć ma ta pomoc

· należności ze stosunku pracy lub z tytułu stypendium osób fizycznych mających miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Pol​skiej, przebywających czasowo za granicą w wysokości odpowiadającej równowartości diet z tytułu podróży służbowej poza granicami kraju ustalonych dla pracowników zatrudnionych w państwowych lub samo​rządowych jednostkach sfery budżetowej na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z późn. zm.),

· należności pieniężne wypłacone policjantom, żołnierzom, celnikom i pracownikom jednostek wojskowych i jednostek policyjnych użytych poza granicami państwa w celu udziału w konflikcie zbrojnym lub wzmocnienia sił państwa albo państw sojuszniczych, misji pokojowej, akcji zapobieżenia aktom terroryzmu lub ich skutkom, a także należności pieniężne wypłacone żołnierzom, policjantom, celnikom i pracownikom pełniącym funkcje obserwatorów w misjach pokojowych organizacji międzynarodowych i sił wielonarodowych,

· należności pieniężne ze stosunku służbowego otrzymywane w czasie służby kandydackiej przez funkcjonariuszy Policji, Państwowej Straży Pożarnej, Straży Granicznej i Biura Ochrony Rządu, obliczone za okres, w którym osoby te uzyskały dochód,

SKŁAD RODZINY STUDENTA/DOKTORANTA

· dochody członków rolniczych spółdzielni produkcyjnych z tytułu człon​kostwa w rolniczej spółdzielni produkcyjnej, pomniejszone o składki na ubezpieczenie społeczne,

· alimenty na rzecz dzieci,

· świadczenia pieniężne wypłacane w przypadku bezskuteczności egze​kucji alimentów.

· stypendia określone w przepisach o stopniach naukowych i tytule nauko​wym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki, a także inne stypendia przyznawane uczniom lub studentom, za wyjątkiem wymienionych w § 14 ust. 2 załącznika nr 10 do zarządzenia z 30.06.11 r. kwoty diet nieopodatkowane podatkiem dochodowym od osób fizycz​nych, otrzymywane przez osoby wykonujące czynności związane z peł​nieniem obowiązków społecznych i obywatelskich,

· należności pieniężne otrzymywane z tytułu wynajmu pokoi gościnnych w budynkach mieszkalnych położonych na terenach wiejskich w gospo​darstwie rolnym osobom przebywającym na wypoczynku oraz uzyskane z tytułu wyżywienia tych osób,

· dodatki za tajne nauczanie określone w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r.-Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674), dochody uzyskane z działalności gospodarczej prowadzonej na podsta​wie zezwolenia na terenie specjalnej strefy ekonomicznej określonej w przepisach o specjalnych strefach ekonomicznych,

· ekwiwalenty pieniężne za deputaty węglowe określone w przepisach o komercjalizacji, restrukturyzacji i prywatyzacji przedsiębiorstwa pań​stwowego „Polskie Koleje Państwowe';

· ekwiwalenty z tytułu prawa do bezpłatnego węgla określone w prze​pisach o restrukturyzacji górnictwa węgla kamiennego w latach 2003​2006,

· świadczenia określone w przepisach o wykonywaniu mandatu posła i senatora, dochody uzyskane z gospodarstwa rolnego,

· dochody uzyskiwane za granicą Rzeczypospolitej Polskiej, pomniejszone odpowiednio o zapłacone za granicą: podatek dochodowy oraz składaki na obowiązkowe ubezpieczenie społeczne i zdrowotne,

· renty określone w przepisach o wspieraniu rozwoju obszarów wiejskich ze środków pochodzących z Sekcji Gwarancji Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej oraz w przepisach o wspieraniu rozwoju ob​szarów wiejskich z udziałem środków Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich,

Szczegółową definicję rodziny studenta/doktoranta zawiera ustawa - Prawo o szkolnictwie wyższym, która w art. 179 ust. 4 stanowi, że przy ustalaniu wysokości dochodu uprawniającego do ubiegania się o świadczenia socjalne, uwzględnia się dochody osiągane przez:
· studenta,

· małżonka studenta, a także będące na utrzymaniu studenta lub jego małżonka dzieci niepełnoletnie, dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek,

· rodziców, opiekunów prawnych, opiekunów faktycznych studenta i będące na ich utrzymaniu dzieci niepełnoletnie, dzieci pobierające naukę do 26 roku życia, a jeżeli 26 rok życia przypada w ostatnim roku studiów, do ich ukończenia, oraz dzieci niepełnosprawne bez względu na wiek.

Jest to katalog wyczerpujący, w związku z powyższym uczelnia, nawet w wyjątkowych przypadkach, nie może uwzględnić innych osób przy badaniu sytuacji materialnej studenta, nawet jeżeli z nimi zamieszkuje np. babci lub dziadka studenta, dalszych krewnych, rodziców małżonka studenta, ojca dziecka student​ki, z którym pozostaje ona wyłącznie w związku faktycznym, małżonków rodzica studenta.

SAMODZIELNOŚĆ FINANSOWA STUDENTA

Student jest samodzielny finansowo, jeżeli on lub jego małżonek spełniają łącznie następujące warunki:

a) posiadał stałe źródło dochodów w ostatnim roku podatkowym;

b) posiada stałe źródło dochodów w roku bieżącym;

c) jego miesięczny dochód w okresach, o których mowa w lit. a i b, nie jest mniejszy niż 1,30 sumy kwot określonych w przepi​sach o świadczeniach rodzinnych (782,60 zł);

d) nie złożył oświadczenia o prowadzeniu wspólnego gospodarstwa domowego z rodzicami bądź jednym z nich.

W przypadku, gdy student nie jest samodzielny finansowo, jego sytuacja materialna jest ustalana z uwzględnieniem dochodów studenta, jego małżonka, rodziców i rodzeństwa studenta. Jeżeli student bądź doktorant jest samodzielny finansowo, przy usta​leniu sytuacji materialnej bierze się pod uwagę jedynie dochody własne studenta bądź doktoranta lub jego małżonka.

DOCHÓD UTRACONY I UZYSKANY:
· Dochód może być pomniejszony o dochód utracony. Należy przedstawić dokument określający datę utraty dochodu oraz miesięczną wysokość dochodu.
· Dochód może być powiększony o dochód uzyskany. Należy przedstawić dokument określający wysokość uzyskanego dochodu z pierwszego pełnego miesiąca zatrudnienia.

UTRATA DOCHODU MOŻE BYĆ SPOWODOWANA:

a) uzyskaniem prawa do urlopu wychowawczego,

b) utratą prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych,

c) utratą zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy wykonywanej na podstawie umowy o dzieło,

d) utratą zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent przyznawanych rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodar​stwa rolnego,

e) wyrejestrowaniem pozarolniczej działalności gospodarczej.

UZYSKANIE DOCHODU MOŻE BYĆ SPOWODOWANE:
a) zakończeniem urlopu wychowawczego,

b) uzyskaniem prawa do zasiłku lub stypendium dla bezrobotnych,

c) uzyskaniem zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, z wyłączeniem pracy wykonywanej na podstawie umowy o dzieło,

d) uzyskaniem zasiłku przedemerytalnego lub świadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiego świadczenia kompensacyjnego, a także emerytury lub renty, renty rodzinnej lub renty socjalnej, z wyjątkiem rent przyznawanych rolnikom w związku z przekazaniem lub dzierżawą gospodar​stwa rolnego,

e) rozpoczęciem pozarolniczej działalności gospodarczej.

Student ma obowiązek zgłaszania Komisji Stypendialnej zmian, które zachodzą w składzie rodziny, dochodach rodziny, toku studiów i innych mających wpływ na dalsze korzystanie z pomocy materialnej.

STYPENDIUM REKTORA DLA NAJLEPSZYCH STUDENTÓW

Przyznawane jest na wniosek studenta. Termin złożenia do 20.10.2011. Stypendium może otrzymać student, który uzyskał za poprzedni rok studiów wysoką średnią ocen (nie niższą niż 4,501) lub po​siada osiągnięcia naukowe lub osiągnięcia artystyczne lub wysokie wyniki sportowe we współza​wodnictwie międzynarodowym lub krajowym.

STYPENDIUM SPECJALNE DLA OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

Stypendium specjalne dla osób niepełnosprawnych przyznawane jest na wniosek studenta lub dok​toranta, do którego należy dołączyć kserokopię (potwierdzona za zgodność z oryginałem) dokumentu stwierdzającego niepełnosprawność. Stypendium przyznawane jest na okres 9 lub 10  miesięcy (będzie to jeszcze ustalane) w danym roku akademickim, jednak nie dłużej niż na okres ważności orzeczenia o stopniu niepełnosprawności.
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